Clube Universitario de Evora
Regulamento do Processo Eleitoral dos Orgaos Sociais
Seccao |
Das eleicoes
ARTIGO 1°
(Assembleia Geral Eleitoral)

1 - No exercicio da sua competéncia eleitoral, a Assembleia
Geral Eleitoral é constituida por todos os associados
efetivos do Clube Universitario de Evora (CLUE) no pleno
gozo dos seus direitos.

2 - A Direcao devera fornecer a Mesa da Assembleia Geral,
até dois dias antes da data da Assembleia Geral para a
eleicdo, um caderno com a lista dos socios eleitores.

3 - A divulgacado da data das eleigOes sera feita através de
comunicado afixado nas instalacdes da Universidade de
Evora e na pagina do CLUE em www.clue.uevora.pt.

ARTIGO 2°
(Capacidade eleitoral)

1 - Podem ser eleitos para os orgaos sociais do CLUE, os
associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos
associativos e nos termos previstos na alinea a) do n° 2 do
Art.° 3° dos Estatutos.

2 - Cada socio s6 podera candidatar-se a um dos 6rgaos
sociais.

3 - A Direcao devera fornecer a Mesa da Assembleia Geral
uma lista dos socios elegiveis a data limite para



apresentacao das listas de candidatura.
ARTIGO 3°
(Sistema eleitoral)

1 - A eleigao dos 6rgaos sociais do CLUE é feita por votagao
em listas especificas e completas apresentadas para cada
um dos 6rgaos, considerando-se eleitos os candidatos das
listas mais votadas.

2 - Em caso de empate, as eleicdes serao repetidas, apenas
com as listas com igual numero de votos, de que dependa o
apuramento da lista vencedora, no prazo definido pela
direcao do CLUE, que nunca sera superior a 20 dias.

ARTIGO 4°
(Votagao)

1 - A votacdo processa-se por via electronica (SIIUE em
https://siiue.uevora.pt), onde cada socio tem que se
identificar uninominalmente usando as credenciais do SIIUE.

2 — A contagem dos votos é feita pelo proprio SIIUE e lida
em assembleia de apuramento de resultados, realizada
imediatamente a seguir ao encerramento da votagcdo. Os
resultados serdo afixados e divulgados imediatamente a
seguir ao seu apuramento devendo constar da ata da
Assembleia Geral.

Seccao Il
Do processo eleitoral
ARTIGO 5°

(Organizacao do processo eleitoral)



A organizagao do processo eleitoral € da competéncia e
responsabilidade da Mesa da Assembleia Geral do CLUE,
sendo nomeadamente as suas atribuicoes:

a) Receber e apreciar a regularidade das candidaturas;

b) Promover a divulgagdo aos soécios das listas de
candidatos;

c) Coordenar a organizagao do processo eleitoral

d) Deliberar, em ultima instancia e sem que das suas
deliberacbes nesta matéria haja recurso, sobre as
reclamacdes, protestos ou impugnagoes que lhe sejam
submetidos;

ARTIGO 6°
(Apresentacao de Candidatura)

1 - A apresentacido de candidaturas, para a eleicao dos
orgaos sociais do CLUE, previstos no Art. 12° dos Estatutos,
consiste na entrega a Mesa da Assembleia Geral do CLUE
das listas contendo os nomes dos candidatos a cada um
desses Orgaos, obrigatoriamente identificadas pelas siglas a
figurar nos boletins de voto, acompanhadas dos termos de
aceitacao, individuais ou coletivos.

2 - As listas concorrentes a eleicao dos orgaos sociais do
CLUE seréao, obrigatoriamente, compostas por um numero
de candidatos igual ao numero de membros eletivos que
constituem cada um dos respetivos 6rgaos, com indicagcao
do cargo a que cada elemento da lista se candidata.

3 - Os subscritores das listas terao de ser associados
efetivos e nenhum associado podera ser subscritor ou
candidato em mais de uma lista concorrente.



4 - Os candidatos e subscritores serao identificados pelo
nome completo, legivel e numero de sécio.

5 - A apresentacado das listas sera feita até 20 dias uteis
antes da data do respectivo ato eleitoral, apdés o que,
verificada a sua regularidade, serao as listas divulgadas aos
associados.

ARTIGO 7°
(Verificagao das candidaturas)

1 - A verificacdo da regularidade das candidaturas far-se-a
no prazo maximo de 3 dias uteis, a contar do dia seguinte
ao do encerramento do prazo de entrega das listas.

2 - Com vista ao suprimento de eventuais irregularidades ou
omissdes encontradas, a documentacao sera devolvida ao
primeiro dos subscritores da lista, o qual devera sana-las no
prazo maximo de 3 dias uteis apds a devolucio.

3- Findo o prazo indicado no numero anterior, a CLUE
decidira, no prazo maximo de 2 dias uteis, pela aceitagao ou
rejeicdo definitiva das candidaturas, sem que da sua
deliberacao haja recurso.

4 - No caso de nao haver listas concorrentes ou das listas
concorrentes terem sido todas eliminadas devera a Mesa da
Assembleia Geral tomar o encargo de apresentar uma lista.

ARTIGO 9°
(Afixacao das listas de candidatos)

E obrigatéria a afixacdo, no dia das eleicdes, nas
instalagcbes da Universidade de Evora e em
www.clue.uevora.pt, das listas concorrentes, de forma a



serem facilmente verificaveis os numeros ou as letras que
lhes foram atribuidos, de acordo com a sua ordem de
apresentacdo, as respectivas denominacdes e o0s nomes
dos candidatos.

ARTIGO 10°

(Da verificagao da regularidade do ato eleitoral e da
impugnacao )

1 — Cada lista candidata tem direito a nomear um
representante para fiscalizar as operagdes de votacao.

2 - Compete a Mesa da Assembleia Geral do CLUE, com a
intervengao fiscalizadora do delegado indicado por cada
lista concorrente, a verificagdo da regularidade do processo
eleitoral, decidindo definitivamente eventuais reclamacoes,
protestos ou impugnacgdes apresentados.

3 - Se a repeticao do ato eleitoral tiver de ocorrer por
deliberacdo da Mesa da Assembleia Geral do CLUE, so
poderao apresentar-se a sufragio as mesmas listas, mas
com as eventuais alteracbes que I|he tenham sido
introduzidas em virtude da reclamagao ou impugnacao.

Seccao Il
Da posse dos Orgaos Sociais do CLUE
ARTIGO 11°
(Auto de posse)

1 - A posse dos respetivos cargos tera lugar perante a Mesa
da Assembleia Geral, apds decisdo de eventuais recursos,
sendo conferida, a todos os membros eleitos para os
diversos orgaos sociais do CLUE, pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral cessante.



2 - A tomada de posse dos membros eleitos realizar-se-a
até ao quinto dia util subsequente ao do apuramento final
dos resultados.

3 — Os 6rgéaos sociais cessantes manter-se-ao em fungoes
até a data da posse dos novos 6rgaos.

Seccao IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO 12°
(Casos omissos)

As duvidas resultantes da aplicacago do presente
regulamento serdo esclarecidas em Assembleia Geral
convocada para esse efeito.



